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ONDOKUZ MAYIS ÜNİVERSİTESİ  

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ EBELİK BÖLÜMÜ 
KALİTE KOMİSYONU  

ÇALIŞMA İLKE, USUL VE ESASLARI 
 

 

 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak, Tanımlar 

Amaç: 

     Madde 1 – Amaç; Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölümü 

Kal3te Kom3syonunun çalışma 3lke, usul ve esaslarını bel3rlemekt3r. 

Kapsam: 

Madde 2 - Bu 3lke, usul ve esaslar Ebel3k Bölümü Kal3te Kom3syonu kuruluş 3le 3lg3l3 

düzenlemeler3 kapsar. 

Dayanak:  

    Madde 3 – Bu 3lke, usul ve esaslar, 23.11.2018 tar3h ve 30604 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanan Yükseköğret3m Kal3te Güvences3 ve Yükseköğret3m Kal3te Kurulu Yönetmel3ğ3 

ve 12.05.2016 Tar3h 216/93 sayılı Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Kal3te Güvence Yönerges3 ’ne 

dayanılarak hazırlanmıştır. 

Tanımlar: 

Madde 4 – Bu 3lke, usul ve esaslarda 3fade ed3len; 

a) ÜnQversQte: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3n3 

b) Fakülte: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3n3, 

c) Dekan: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Dekanını, 

d) Bölüm: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölümünü 

e) Bölüm Başkanı: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k 

Bölüm Başkanını, 

f) KomQsyon: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölümü 

Kal3te Kom3syonunu, 

g) Başkan: Ebel3k Bölümü Kal3te Kom3syonu Başkanını, 

h) Üye: Ebel3k Bölümü Kal3te Kom3syonu Üyes3n3, 

Q) Raportör: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölüm 

Kal3te Kom3syonu raportörünü 

j) ÖğrencQ TemsQlcQsQ Üye: Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 

Ebel3k Bölümü Kal3te Kom3syonu Öğrenc3 Tems3lc3s3’n3 3fade eder. 
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İKİNCİ BÖLÜM 

Kuruluş ve Üyeler, Çalışma İlke, Usul ve Esaslar, Görev ve Sorumluluklar 

 

KomQsyonun Kuruluşu: 

Madde 5- Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölümü Kal3te Kom3syonu, aşağıdak3 

üyelerden oluşur: 

a) Kom3syon, Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölümü’nde görev alan en az b3r öğret3m 

üyes3, b3r öğret3m elemanı, b3r 3dar3 personel 3le b3r öğrenc3 tems3lc3s3nden oluşur, 

b) Kom3syon başkanı Kom3syon üyeler3 arasından Ebel3k Bölüm Başkanının tekl3f3 3le 

seç3l3r, 

c) Kal3te Kom3syonu öğrenc3 tems3lc3s3 üyes3 Ebel3k Bölümü öğrenc3ler3 arasından 

danışman öğret3m elemanları öner3s3 ve Ebel3k Bölüm Başkanının tekl3f3 3le seç3l3r. 

d) Kal3te Kom3syonunda görevl3 kom3syon üyeler3n3n görev süreler3 üçüncü yılın 

sonunda eğ3t3m-öğret3m yılının bütünleme sınavlarının yapılıp kes3n sonuçlarının 3lanı 

3le sona erer. Görev süres3 b3ten öğret3m üyes3 yen3den görevlend3r3leb3l3r. 

 

Çalışma İlke, Usul ve Esasları 

Madde 6 (1): Sağlık B3l3mler3 Fakültes3 Ebel3k Bölümü Kal3te Kom3syonu görevler3n3 

yer3ne get3reb3lmek 3ç3n aşağıda bel3rt3len 3lke, usul ve esasları doğrultusunda çalışır: 

a) Kom3syon, Bölüm ve Fakülte bünyes3ndek3 faal3yet gösteren d3ğer kurul ve 

kom3syonlarla 3şb3rl3ğ3 3ç3nde çalışır. 

b) Kom3syon, her akadem3k yılda en az 3k3 kez, olağan olarak ve üye tam sayısının salt 

çoğunluğu 3le toplanır. Toplantı tar3h3 ve gündem3 Kom3syon Başkanı tarafından 

üyelere en geç 3k3 gün önces3nden b3ld3r3l3r. 

c) Herhang3 b3r nedenle kom3syondan ayrılmak 3steyen üye, mazeret3n3 bel3rten 

d3lekçes3n3 kom3syon başkanına ve Ebel3k Bölüm Başkanı’na b3ld3r3r. Ebel3k Bölüm 

Başkanı mazeret3 göz önünde bulundurarak değerlend3rme yapar ve kararını 3lg3l3 

üyeye yazılı olarak b3ld3r3r. 
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Görev ve Sorumluluklar 

Madde 7- Bölüm Kal3te Kom3syonu’nun görev ve sorumlulukları aşağıdak3 şek3lde 

bel3rlenm3şt3r: 

a) Kurumun stratej3k plan ve hedefler3 doğrultusunda; eğ3t3m-öğret3m ve araştırma 

faal3yetler3 3le 3darî h3zmetler3n değerlend3r3lmes3 ve kal3tes3n3n gel3şt3r3lmes3 3ç3n 

kal3te planları hazırlayarak öz değerlend3rmede bulunmasını sağlar ve bölüm 

başkanlığına sunar, 

b) Stratej3k plan doğrultusunda 3lg3l3 kom3syonlarla 3ş b3rl3ğ3 3çer3s3nde Bölüm Öz 

Değerlend3rme sürec3n3 tak3p eder ve “Öz Değerlend3rme Raporu’nu” hazırlar, 

c) Kal3te Kom3syonunun görevler3yle 3lg3l3 olarak Bölümün tüm akadem3k ve 3dar3 

b3r3mler3 arasında koord3nasyonu sağlar, 

d) Bölümde öğrenc3 odaklılık kavramının b3l3nc3nde olunması ve bu b3l3nc3n 

yaygınlaştırılması çalışmalarını yapar, 

e) Kal3te hedefler3n3n bel3rlenmes3n3 ve hedef bazlı performans ölçümler3n3n yapılmasını 

sağlar, 

f) Kal3te kültürünün gel3şt3r3lmes3 ve yaygınlaştırılması kapsamında eğ3t3m, toplantı, 

çalıştay ve benzer3 faal3yetlerde yer alır, 

g) Görev alanıyla 3lg3l3 konularda standartlar bel3rler (formlar, rehberler ve kararlar vb.), 

h) Bölümün kal3te planında bel3rlenen amaçları ve bölümde yapılan veya yapılması 

gereken çalışmaları kapsayan per3yod3k 3zleme ve 3y3leşt3rme sürec3n3 yürütür, 

3) Kal3te 3le 3lg3l3 yapılacak her türlü etk3nl3ğ3n gerçekleşt3r3lmes3 3ç3n gerekl3 planlama 

ve hazırlıkları koord3ne eder, projeler gel3şt3r3r ve uygular, 

j) Bölüm Başkanı tarafından öner3len veya kom3syonca gerekl3 görülen d3ğer çalışmaları 

yapar, 

k) Yapılan tüm çalışmalar 3le 3lg3l3 “Kom3syon Raporu” hazırlar ve raporu Bölüm 

Başkanlığı’na sunar. 

 

 Madde 8- KomQsyon Başkanı görev ve sorumlulukları şunlardır: 

a) Kom3syonu tems3l eder ve kom3syon çalışmalarını yönet3r, 

b) Kom3syonun bel3rlenen amaç ve faal3yet kapsamına uygun olarak ver3ml3 3şlemes3n3 

sağlar, 
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c) Kom3syon toplantı çağrılarını yapar, 3ht3yaca göre kom3syonu özel gündeml3/ac3l 

toplantıya çağırır 

d) Raporların son kontrolünü sağlayıp, Bölüm Başkanı’nın onayına sunar. 

Madde 9- KomQsyon ÜyesQ görev ve sorumlulukları şunlardır: 

a) Kom3syonun bel3rlenen amaç ve faal3yet kapsamına uygun olarak ver3ml3 3şlemes3 3ç3n 

görev ve çalışma esaslarına uyar, 

b) Kom3syon toplantılarına katılır, 

c) Kom3syon kararına göre çıkan tüm görevlend3rmeler3 gerçekleşt3r3r. 

Madde 10- KomQsyon Raportörü görev ve sorumlulukları şunlardır: 

a) Kom3syon toplantı tutanaklarını tutar, tutanakların üyelere 3mzalattırılarak saklanmasını 

ve Kom3syon Karar Dosyasında tutulmasını sağlar, 

b) Kom3syonun önceden bel3rlenen tar3h ve saatte toplanamaması hal3nde kom3syon 

başkanı 3le 3let3ş3m kurularak toplantı 3ç3n uygun günü bel3rler, 

Madde 11- ÖğrencQ TemsQlcQsQ ÜyesQnQn görev ve sorumlulukları şunlardır: 

a) Öğrenc3 Tems3lc3s3 üye Kom3syon Başkanı tarafından davet ed3len toplantılara katılır, 

b) Öğrenc3 Tems3lc3s3 üye bölümdek3 öğrenc3ler3n görüş ve öner3ler3n3 kom3syona b3ld3r3r. 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

Yürürlük ve Yürütme 

  Yürürlük 

Madde 12-  Bu 3lke, usul ve esaslarda  hüküm bulunmayan durumlarda “Ondokuz Mayıs 

Ün3vers3tes3 Ondokuz Mayıs Ün3vers3tes3 Kal3te Güvence Yönerges3” hükümler3 uygulanır. 

 Madde 13 - Bu İlke, Usul ve Esaslar kabul edildiği tarihte yürürlüğe girer. 

  

 Yürütme 

Madde 14-  Bu ilke, usul ve esaslar hükümlerini Ondokuz Mayıs Üniversitesi Sağlık 

Bilimleri Fakültesi Ebelik Bölüm Başkanlığı yürütür. 

  

İlke, Usul ve Esasların kabul edQldQğQ Bölüm Kurulu Kararının TarQhQ;  
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